
 

 

 
UNION INTERNACIONAL DEL NOTARIADO 

 
PRIMER  

FORO INTERNACIONAL  
ESPACIO DE DIÁLOGO Y REFLEXION VIRTUAL 

“Un lugar para el diálogo y la reflexión en el camino de la igualdad para visibilizar, tomar 
conciencia y repensar el rol de la mujer notaria” 

 
CONVOCA A LAS DIRIGENTES NOTARIALES DE LA UINL 

Vicepresidentas de la UINL, Presidentas de los Notariados Miembros, Consejeras Generales,  
Miembros mujeres de comisiones y grupos de trabajo, mujeres adherentes individuales 

 
PARA EL ABORDAJE DEL TEMA: 

EL ROL DE LAS NOTARIAS EN EL SIGLO XXI 
 

Información técnica 
Interpretación simultánea en idioma español, francés y inglés 

Horarios 12:00-15:00 CET (Rome time) 
En las redes, utilizar el #UINL4Women  

 
PRIMERA REUNIÓN VIRTUAL – JUEVES 27 DE ENERO DE 2022 

3 horas 
 

Discurso de apertura – 15 min 
“La presencia femenina en el ejercicio de la función pública notarial” 
Evolución histórica. Hitos jurídicos. Conciliación entre la vida profesional y familiar. 

Not. Dra. Cristina N. ARMELLA, Presidenta de la UINL 
 
Tema I – Las notarias, ejemplo de valores éticos – 1 hora 
Abordaje de los valores en el desarrollo de la función pública notarial. 
Valores éticos y morales. 
Valores que deben primar en toda sociedad jurídicamente organizada. 
Valores superiores y fundamentales como son la justicia, la solidaridad, la seguridad jurídica, la paz social y el bien común. 
Valor de la igualdad en todos los continentes. 

Ponentes: 
África: Fatou MBALLO-THIAM (Senegal) – Titulación para la potenciación de la mujer 
América: Adriana CUELLAR (Colombia) 
Asia: NGUYEN Thi Tho (Vietnam) - Visión general de los derechos de la mujer en la tradición y el 
desarrollo de la ley en Vietnam 

Europa: Elona SALIAJ (Albania) - El papel del notario en la prevención de conflictos sociales  
 



 

 

Buenas prácticas notariales a favor de la igualdad de género en la propiedad y el control de la 
tierra – 15 min  
Invitada especial: Ms. Rumyana Tonchovska, Oficial Superior de Administración de Tierras - TI, 
División de Transformación Rural Inclusiva e Igualdad de Género, Organización de las Naciones 
Unidas para la Agricultura y la Alimentación (FAO).  
 
Tema II – Las notarias y la capacitación – 1 hora   
Capacitación continua como principio del notariado de tipo latino. 
Cuál es la mirada acerca del desarrollo de la capacitación notarial en los distintos continentes. 
Liderazgo femenino y poder académico.  
El liderazgo para la promoción de la calidad de las instituciones educativas. 
El rol de la mujer en la enseñanza e investigación del derecho y especialmente del derecho notarial y sus ramas afines. 

Ponentes: 
África: Régine DOOH COLLINS (Camerún) - Creación del Master II de Derecho Notarial de Niamey 
América: Christine MORIN (Quebec) - Enseñanza e investigación en las facultades de Derecho 
Asia/Europa: Corinne DESSERTENNE-BROSSARD (Francia) - Sensibilización sobre el derecho 
francés y chino en el marco de los intercambios entre Francia y China  
Asia: Zhang Mo (China) - Formación de las notarias en China  
Europa: Sabrina BELLONI (Italia) - Testimonio sobre la contribución de la formación de la UNM 
 
Preguntas y Respuestas – 30 min  
Ejemplos de las notarias presentes: herramientas aplicadas, dificultades encontradas, retos superados, etc.  
 

 
SEGUNDA REUNIÓN VIRTUAL – JUEVES 24 DE FEBRERO DE 2022 

3 horas 
 
Palabras de bienvenida – 15 min 
Not. Dra. Cristina N. ARMELLA, Presidenta de la UINL 
 
Tema I – Las notarias y los derechos humanos – 1 hora 
La representación de las mujeres en los instrumentos internacionales de derechos humanos. 
El acceso de la mujer y su aporte al progreso social. 
La lucha contra toda forma de violación de los derechos humanos. 
Con especial enfoque de protección de los vulnerables. 

Ponentes: 
Europa: Almudena CASTRO-GIRONA (España) – Presidenta de la Comisión de Derechos Humanos 
de la UINL 
África: Yolande FOLDAH (Costa de Marfil) - Tierras rurales, mujeres y cadetes sociales en situación 
de vulnerabilidad 
América: Karina SALIERNO (Argentina)  
Asia: Ch. Batbileg (Mongolia) 
 
Mujeres notarias y personas mayores/minores de edad - 15 min 
Invitada especial: Anne DE MATHAREL, responsable del Programa de Legados y Seguros de Vida 
 de UNICEF Francia - Colaboración de los notarios con UNICEF para los “Legados solidarios” 
 
Tema IV - El liderazgo femenino en el ámbito notarial – 1 hora  



 

 

Las características del liderazgo femenino.  
Las mujeres como agentes de transformación. 
El liderazgo femenino en el ámbito notarial. 
La superación de las barreras estructurales, culturales y sociales, externas e internas. 
El liderazgo femenino vinculado al progreso de la institución notarial, las organizaciones corporativas y la propia UINL. 

Ponentes: 
África: Mahoua KONE (Costa de Marfil) 
América: Invitada especial Sra. Olga Sánchez Cordero, Presidenta del Senado (México)  
Asia: Prita SUYUDI (Indonesia) 
Europa: Valentina RUBERTELLI (Italia) - Comisión “Pari Opportunità” del Consejo Nacional del 
Notariado italiano  
 
Preguntas y Respuestas – 30 min  
Ejemplos de las notarias presentes: herramientas aplicadas, dificultades encontradas, retos superados, etc.  
 

 
REUNION CONCLUSIVA VIRTUAL – MARTES 8 DE MARZO DE 2022  

3 horas 
 
Presentación de las conclusiones y buenas practicas por cada tema – 1 hora 20 min  
Tema I – Las notarias, ejemplo de valores éticos – 20 min 
Adriana CUELLAR (Colombie) 
Tema II – Las notarias y la capacitación – 20 min  
Regine DOOH-COLLINS (Cameroun) 
Tema III – Las notarias y los derechos humanos – 20 min 
Almudena CASTRO-GIRONA (España)  
Tema IV - El liderazgo femenino en el ámbito notarial - 20 min  
Prita SUYUDI (Indonesia) 
 
La UINL y el genero – 45 min  
Intervención de personalidades de la UINL 
  
Preguntas y Respuestas – 30 min  
 
Discurso de clausura – 15 min 
“El liderazgo femenino como agente de transformación” 
Neuroliderazgo, pensamiento colaborativo, sostenibilidad, detección de problemas y señales de futuro. Hacia la construcción del 
nuevo liderazgo. La visión de un liderazgo de género binario en igualdad. El necesario equilibrio del liderazgo entre hombres y 
mujeres. Todo ello en beneficio de las generaciones que vienen y en coincidencia con el plan estratégico UINL 2048 a cien años de 
su creación. 

Not. Dra. Cristina N. ARMELLA, Presidenta de la UINL 
  


